
 
 
 

 پیام مشارکت
 
 

 نشریه الکترونیکی نظام پذیرش و بررسی پیشنهادهاي کارکنان
 شرکت برق منطقه اي مازندران

 
 
 
 

 1386ماه تیر  – 22 شماره - پنجمسال 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 در این شماره می خوانید 
  31/04/86 لغایت 01/12/85 فهرست پیشنهادهاي تصویب شده از تاریخ –

  31/04/86تا تاریخ نظام پیشنهادها آماري اي  هشاخص -
 : پیامهاي کوتاه آموزشی -

 مزایاي کار تیمی  
 ویژگی هاي کار تیمی  

  ساله نظام پیشنهادها 5 چشم انداز و رئوس برنامه هاي -
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 30/04/86 لغایت30/12/85 از تاریخ فهرست پیشنهادهاي مصوب
 

شماره  ردیف
 پیشنهاد

پاداش ایده  موضوع پیشنهاد پیشنهاددهنده
تصویب شده به 

 تومان
  000/7 تعدادپیگیریهادرارجاع یک نامه به مسئول پیگیري کننده سیده مهري خالقی  85/7/5123 1
   000/5 اجراي هربخشنامه در تاریخ اعلام شده همان بخشنامه ماندانا اعظمی  85/2/5173 2
   000/7 فعال شدن واحد اداري براي افرادي بامعاونت کارمیکنند ا اعظمی ماندان 85/2/5176 3
 سیده عذرا قلعه بندي  85/7/5200 4

 سمانه ایوبی 
  000/10 جانشینی

5 85/P/4918  اعلام مانده علی الحساب دربازنشستگی به خدمات  سیدرحمان هاشمی
 ماشینی

000/6  

   000/5 ماموریت براي دوره آموزشیصدور برگه  سیدرحمان هاشمی 85/4/5086 6
   000/10 تکمیل اطلاعات زمین هاي خریداري شده شیرزاد فلاح  85/4/5122 7
   000/6 برخوردباپرسنل که ازدواج فرزندان خودرااطلاع نمیدهند لیدوش مختاري نژاد 85/2/5162 8
 سیدسعید موسویون  85/12/5175 9

 علیرضا قهاري 
   000/7 ان و مدیران ازطریق کارت پارسیانپرداخت البسه کارکن

 عباس توکلی  85/4/5204 10
 قاسمعلی صمدي 

   000/8 استفاده از پاکت هاي اسفنجی

11 85/m/4875  فاطمه باقریان 
 اشرف السادات کدخدازاده

   000/7 تغییر محل نصب جعبه کمک هاي اولیه

12 85/m/4886  فاطمه باقریان 
 ادهاشرف السادات کدخداز

   000/7 84اصلاح چارت سازمانی مصوب سال 

13 85/m/4887  فاطمه باقریان 
 اشرف السادات کدخدازاده

   000/7 اصلاح کدهاي سازمانی در چارت جدید

   000/5 پرداخت هزینه البسه بانوان از طریق کارت پارسیان مهوش یمینی  85/2/5199 14
 حسن ذوالفقاري  85/5/5093 15

 متی محمدعلی نع
 سیدعبدالرحیم سجادي 

بروز کردن سایت اینترانت برق مازندران بر اساس 
 چارت

000/7   

   000/5 اصلاح در جلد دفترچه هاي خدمات درمانی فاطمه قویدل  85/2/5149 16
17 84/n/4110  عباسعلی –حسین محسنی 

 – حسین عسکري –عنایتی 
 –حسن حبیب پور کاشی 

 –سیدکاظم حسینی کارنامی 
 محمد محمودي نشلی

 
 درنظارت بر توزیع  Digsilentاستفاده ازنرم افزار

000/24  

 سمیه –لادن هاشمی تهرانی  85/6/5056 18
 سیدمحمد علیان –سیه چهره 

  رزم آراء ذاکري فر–امیري 

   000/15 اطلاع رسانی درخصوص مدیریت مصرف برق



 
پاداش ایده  دموضوع پیشنها پیشنهاددهنده شماره پیشنهاد ردیف

تصویب شده به 
 تومان

 احمدعلی –محمدعلی باباگلی  85/5/5133 19
 کاکویی 

سوزاندن کاه و پسماند علفهاي هرز دشت و پسماند 
 شالی

000/8   

 شریف –یداله یعقوبی کارنامی  85/5/5195 20
  یونس اصغري –رشیدي 

نصب دستگاه دیزل ژنراتورجهت تغذیه برق اضطراري 
 شرکت

000/21   

 نبی اله ابراهیم –رحمت کیانی  85/6/5208 21
  محمدعلی نعمتی –زاده 

آموزش شماره بردارهاجهت آشنایی باچگونگی تخصیص 
 تعرفه

000/7   

22 83/B/2858  لطف اله آذري تاکامی 
 احسان معافی 

   000/10 جایگزینی قانون تشکیل حساب پس اندازکارکنان

23 85/B/4935  اي تست اجر بردیا بهنیاantil body000/5  مربوط به واکسن هپاتیت   
   000/5 اطلاع پرسنل از تولد و یا شهادت امامی در اینترانت فاطمه قویدل  85/2/5106 24
25 85/m/4857  محمدقلی فیاض بخش 

 علی مردانی 
   000/8 84 ضوابط اجرایی بودجه سال 18اجراي مفاد 

   000/6 ررسی  نرم افزارهاي مورد استفاده توسط واحد فناوريب امید گرایلی نژاد 85/7/5180 26
27 84/A/3724  ابوالفضل قادري 

 احمد نظرخانی
 اسماعیل علیپور

   000/21 تقویت استراکچرباتریهاومحکم کردن آنهابه زمین

28 84/N/3750  فردین عنایتی کلیجی 
 محمدتقی عنایتی کلیجی 

   000/10  روشنایی          استفاده ازشیشه هاي صاف درچراغهاي

29 84/T/4621  محمدکاظم حامدي– 
 حمیدرضا ایزدي المشیري

   000/19 استفاده ازتابلوي بابدنه ازجنس کامبوزیت بجاي فلزي  

30 85/N/4874  فردین عنایتی کلیجی 
 محمدتقی عنایتی کلیجی 

 حسین عسکري 
 حسن حبیب پور کاشی 

 
 ین ترانس هاي توزیعاستفاده از کفشک در اتصال زم

000/12   

   000/8 اضافه نمودن آیتم به برگه گزارش بازدیدازخطوط انتقال علی اصغر زارع تیلانی 85/5/4974 31
32 85/A/4976  000/10 پوشش محافظ براي پایه هاي دکلها ابراهیم مرادي   
   000/10 اقات شبکهاستفاده از پیمانکاران معبتر براي اتف کامران جعفري  85/60/5232 33
34 85/B/4778  000/5 اصلاح در آئین نامه توسعه خدمات درمانی              سیدخدایار علوي   
35 85/M/4888  فاطمه باقریان 

 اشرف السادات کدخدازاده 
   000/7 اصلاح عناوین اپراتوري در چارت جدید

 – مهوش یمینی –عباس زندي  85/2/5212 36
  ماندانا اعظمی

 بهنگام صدور 28درج اتوماتیک ارقام صفر در ردیف 
 حکم

000/7   

 –حسن ذوالفقاري  85/5/5236 37
 سیدعبدالرحیم سجادي 

تعویض و تمیزکردن لامپهاي روشنایی معابر داخل 
 شرکت

000/7   

   000/5 برکناري تیربتونی اضافی درکنار ساختمان بهره برداري مجید قاسمی ملکشاه  85/5/5364 38
 



پاداش ایده  موضوع پیشنهاد پیشنهاددهنده شماره پیشنهاد ردیف
تصویب شده 
 به تومان

 –حسن ذوالفقاري  85/5/5432 39
 سیدعبدالرحیم سجادي 

 محمدعلی نعمتی 

اخذمجوز دورههاي آموزشی قبل ازاعزام پرسنل به 
 آموزش

000/7  

 – علیرضا فانی –بردیا بهنیا  85/7/5433 40
 عقوبی رمضانعلی ی

   000/28 هاي محدود در سایت شرکت قراردادن اسناد مناقصه

 فاطمه باقریان 85/2/5348 41
 اشرف السادات کدخدازاده 

مکانیزه نمودن سیستم صدور احکام انتصاب در 
 سیستم

000/9   

 – لیلا مولایی –آرزو صفري  85/12/5371 42
 مهرزاد رستمی 

   000/14 پیشنهادهااستفاده از کارتابل در سیستم نظام 

 سمانه –سیده عذرا قلعه بندي  85/7/5397 43
 ایوبی 

   000/8 تعداد گروهها در رونوشت ها مشخص شود

   000/5 به روز شدن صفحه کارتابل لیلا مولایی 85/7/5422 44
 قاسمعلی –عباس توکلی  85/4/5426 45

 صمدي 
درج عنوان شبکه دولت در مشخصات نامه وارده و 

 رهصاد
000/4   

 قاسمعلی –عباس توکلی  85/4/5427 46
 صمدي

درج عنوان ارسال نامه از طریق شبکه دولت 
 دراتوماسیون

000/4   

   000/6 اصلاح در قسمت تایید پاسخ در کارتابل لیلا مولایی  85/7/5446 47
حذف اسامی کاربران  بازنشسته  ازسیستم منابع  محمدقلی فیاض بخش  85/2/5636 48

 انسانی
000/4   

  000/6 نگهداري اطلاعات نسبی کارآموزان در شرکت بردیا بهنیا 85/7/5118 49
 سیدرحمان –محمدتقی متولی  85/4/5237 50

 – نیکزاد محمدزاده –هاشمی 
 نگار ذبیح اللهی 

پیگیري بر اجراي کامل قراردادهاي نیمه تمام پروژه 
 ها

 
000/8   

   000/6 ایجاد تعریف جدید در قسمت زمینه پیشنهاد لیلا مولایی  85/7/5439 51
 سیدرحمان هاشمی  85/4/5447 52

 امیر امیرخانلو 
پرداخت حقوق بعضی ازپرسنل درجایگاه شاهد توسط 

 بنیاد
000/7   

 مهرزادرستمی  85/7/5267 53
 سیده عذرا قلعه بندي 

   000/7 مشکل یادآوري و پاسخ در فرم پیگیري

  000/5 اصلاح در گزارش کارتابل در اتوماسیون اداري یدسعید موسویون س 85/2/5302 54
 سیده عذرا –سیدخدایار علوي  85/7/5345 55

  سمانه ایوبی –قلعه بندي 
  000/9 پرونده هاي مربوط به اتوماسیون اداري

  000/5 معرفی تمامی قابلیت هاي اتوماسیون اداري سیدسعید موسویون 85/2/5470 56
  000/5 اصلاح در نمایش نام جانشین در تائید نامه سیدسعید موسویون 85/2/5471 57
اصلاح آیتم وضعیت در قسمت گزارش در پنجره  لیلا مولایی  85/7/5482 58

 انتخاب شخص
000/5  



 
شماره  ردیف

 پیشنهاد
پاداش ایده  موضوع پیشنهاد پیشنهاددهنده

تصویب شده به 
 تومان

  000/6 اصلاح کد شخص طرف مکاتبه در نامه صادره مولایی لیلا  85/7/5494 59
مشخص شدن یک آیتمی براي وضعیت ایمیل در  سیده زهرا هاشمی  85/6/5501 60

 دیتا
000/7  

  000/5 اصلاح آیتم فرم ارجاع کاردرپنجره تعریف کلید میانبر لیلا مولایی  85/7/5588 61
  000/5 مت نام واحدهاي سازمانیاصلاح در قس لیلا مولایی  85/7/5606 62
 سیده عذرا قلعه –اکرم حبیبی  85/7/5643 63

  سیده خاتون هادیان –بندي 
  000/9 اضافه شدن آیتم گیرنده در پیامهاي ارسال شده

   000/7 گازسوز کردن خودروهاي بنزینی ابوالفضل صفاري  85/5/5074 64
ك برروي درب ورودي اتاقهاي شرکت نصب پلا تقی حسین زاده خنکداري 85/5/5184 65

 جهت نامگذاري
000/5   

66 84/p/4056 تعویض کنتوربرق مشترکین دستکاري شده  رقیه رستم پور
 بادیجیتالی     

000/10   

67 84/A/4248  ساخت دیوارآتش بین دوترانس درایستگاه چالوس  حمید قمی
 وکلاردشت

000/12   

68 85/A/4927 لیجی عبدالحمید حمیدي ک 
 حمیدرضا ایزدي المشیري 

   000/9 استفاده از دوربین دیجیتال با زوم و اپتیکال بالا

استفاده از سیستم جامع مدیریت اطلاعات پست هاي  سیدابراهیم هاشمی  85/5/4986 69
 برق

000/5   

   000/12 نصب خازن در زمان احداث پست فوق توزیع محمدرضا خاتمی  85/5/5253 70
 سیدعبدالرحیم سجادي  85/5/5264 71

 حسن ذوالفقاري 
   000/10  کیلوولت ثانویه ترانسها20تطابق ارتباطات فیدرهاي 

 شریف رشیدي  85/5/5315 71
 یداله یعقوبی کارنامی 

 یونس اصغري 

تعویض لامپهاي پر مصرف مرکز شرکت و ساختمان 
 انتقال

000/13   

 سیدعبدالرحیم سجادي  85/5/5355 72
 ذوالفقاريحسن 

اصلاح نام ایستگاه درتابلوي سردرایستگاه احمدچاله 
 پی

000/10   

73 82/B/1543  000/4  رتبه اي                      20طراحی نظام پرداخت  حسین محمدیان   
74 82/B/1549  000/4شروع دوره هاي آموزشی مدیران دروزارت نیرو           حسین محمدیان  
75 83/MS/2414  پیش نویس آئین نامه اجرایی نظام جامع آموزشی  سیدسعید موسویون

 کارکنان
000/4  

76 83/M/2997  000/4اصلاح ویرایش آرمان صنعت برق کشور                   قاسم حداد  
77 84/MS/3521  سیدزمان حسینی 

 سیدسعید موسویون 
   000/5  برنامه مقابله با حوادث غیرمترقبه درتحول اداري    

78 84/B/3951  000/4اصلاح در شاخص هاي رتبه بندي شرکت ها                سیدخدایار علوي  
79 84/A/3956  000/4اصلاح در شاخص هاي درجه بندي شرکت ها                سدیزمان حسینی  
 



شماره  ردیف
 پیشنهاد

پاداش ایده  موضوع پیشنهاد پیشنهاددهنده
تصویب شده 
 به تومان

80 84/A/3960  000/4 شاخص هاي موثر در درجه بندي شرکت    محمد امانی  
81 84/N/4018  000/4 عوامل موثر بر درجه بندي شرکت ها لادن هاشمی تهرانی  
82 84/MS/4505  000/5 اصلاح فرم بررسی وضعیت اجراي پیشنهاد درسیستم        آرزو صفري   
83 84/B/4747  000/4 اصلاح دستورالعمل رسیدگی به شکایات کارکنان          ایمان اله اصغري  
 رجبعلی –سیروس عبدالملکی  85/4/5703 84

  سیدرحمان هاشمی –زمانی 
خرید سهام شرکتهاي تابلعه برق منطقه اي براي 

 کارکنان
000/9   

 لیدوش مختاري نژاد  85/2/5226 85
 همایون نجفی 

ذخیره حق بیمه کارکنان درامورمالی دریک ماهه اول 
 سال

000/10   

  000/4 حفظ سقف پستهاي فعلی و پستهاي مدیریتی سیدسعید موسویون  85/2/5393 86
   000/8 مستندسازي فعالیت دوران تهیه سیستم هاي نرم افزاري لیلا مولایی  85/7/5438 87
  000/4  سازي چارت شرکت ها یا وزارت نیروهمانند سیدسعید موسویون  85/2/5537 88
 امیر –مرتضی سلطانی  85/7/5623 89

  اکرم حبیبی –افصحی 
   000/7 ارائه گزارش تعداد مراجعات به صفحات سایت شرکت

 امیر –مرتضی سلطانی  85/7/5641 90
  اکرم حبیبی –افصحی 

   000/13  در سایتFORUMایجاد انجمن 

 امیر –سلطانی مرتضی  85/7/5642 91
  اکرم حبیبی –افصحی 

   000/13  در سایتweblogبرقراري امکان 

 سعادت احمدي حاجی  85/5/5649 92
 محمد غلامزاده کلایی

   000/7 آشنایی همکار بامحیط کارمربوطه که باهم ارتباط دارند

 حمیدرضا –محمد قربانی  85/5/5682 93
 احمد ربیعی –یعقوبیان 
 –ري پور  رضا جعف–کلیجی 

 حسینعلی –احمد خلیلی 
 مهدوي کتریمی 

  ارائه آمار ماهانه به برنامه ریزي بصورت دیسکت
000/8   

94 83/B/2858  لطف االله آذري تاکامی 
 احسان معافی 

   000/13 جایگزینی قانون تشکیل حساب پس اندازکارکنان

   000/10 در شرکتنگهداري اطلاعات نسبی کارآموزان  بردیا بهنیا  85/7/5118 95
96 85/A/4961 000/6 لباس کار به صورت زمستانی و تابستانی شود علی اصغر محمدتبار   
 –اشرف السادات کدخدازاده  85/2/5233 97

 ماندانا –فاطمه باقریان 
 اعظمی

   000/6  در فیش حقوقی3اصلاح عنوان متفرقه 

 مهوش –حسین اکبرپور  85/2/5304 98
 –ندي  عباس ز–یمینی 

 اشرف السادات کدخدازاده 

ایجاد محدودیت زمانی در ارسال گواهی نامه هاي 
 آموزشی

000/12   

   000/4 جایگزین کردن شیرالات اهرمی به جاي شیرالات فعلی لیدوش مختاري نژاد  85/2/5343 99



 
شماره  ردیف

 پیشنهاد
پاداش ایده  موضوع پیشنهاد پیشنهاددهنده

تصویب شده 
 انبه توم

برنامه زمانبندي مشخص براي کمیته هاي اجرایی  علیرضا قهاري  85/2/5379 100
 ورزش

000/4   

 – زهرا واحدي –عفت علوي  85/4/5443 101
 سیدبنین –نرگس نجاري 

 هاشمی 

   000/9 رعایت بهداشت و پیشگیري از انتقال آلودگی

   000/4 سازمانی شرکتبازسازي اسامی خانه هاي  ماندانا اعظمی  85/2/5453 102
  000/4 تطبیق مدرك تحصیلی پرسنل پستها با نوع کار آنها علی حسینی نژاد  85/5/5456 103
   000/7 کنترل بیمه شخص ثالث وبیمه بدنه تمام خودروها محمدعلی باباگلی  85/5/5472 104
 رحمت کیانی  85/6/5558 105

 نبی اله ابراهیم زاده 
   000/5 ش نشانی درخودرو هاي استیجارياستفاده ازکپسول آت

 حسین رضایی  85/2/5567 106
 فردین یوسفی 

قراردادن پرده براي جداسازي حمام ودستشویی 
 درخوابگاه

000/5   

 سیدعبدالرحیم سجادي  85/5/5317 107
 حسن ذوالفقاري 

هشتصد پرسش و پاسخ اپراتوري "بکارگیري کتاب 
 پستها

000/13  

استفاده ازبیسیم سیار، باتوم و سوت جهت حراست  مهدي رستمی  85/5/5390 108
 ازپست

000/5   

 احمد نظرخانی  85/5/5392 109
 اسماعیل علیپور

  000/22 استفاده از پوشش عایق سیلیکونی

 رزم آراء ذاکري فر  85/6/5399 110
 سیدمحمد علیان امیري 

   000/8 عایق کاري منبع کویلی موجود در موتورخانه شرکت

   000/6 دادن صبحانه سرد به همکاران مرکز کنترل علی کفشگري  85/5/5407 111
 –سیدکاظم حسینی کارنامی  85/6/5451 112

 –سیدمحمد علیان امیري 
 حسین عسکري 

   000/9 کابل سرویس بصورت یکسره و کامل نصب شود

 –سیدکاظم حسینی کارنامی  85/6/5464 113
 –سیدمحمد علیان امیري 

 حسین عسکري 

   000/9 افزایش ترانسفورماتور همراه با متلقات آن

 سید –عایشه قره توقه  85/7/5550 114
 قائم –اسماعیل نقیبی 

 خواجوي

پراکنده در منطقه مرزي داشلی DGاحداث نیروگاه 
 برون

000/28  

 حسین رضایی  85/2/5582 115
 فردین یوسفی 

لامپ کم جمع آوري لامپهاي پرمصرف وجایگزین 
 مصرف

000/7   

 نبی اله ابراهیم –رحمت کیانی  85/6/5609 116
  محمدعلی نعمتی –زاده 

  000/14 استفاده ازمقره وبرقگیرهاي کامپوزیتی درمناطق آلوده

 محمدعلی تقوي  85/6/5639 117
 رقیه رستم پور

   SMS 000/13 از طریق  پیگیري وصول مطالبات



 
شماره  ردیف

 پیشنهاد
پاداش ایده  موضوع پیشنهاد شنهاددهندهپی

تصویب شده به 
 تومان

برقراري آژیرهشداردهنده درموقع قطع برق ایستگاه  خیراله غفاري چراتی  85/5/5696 118
 نیما

000/6   

 مازیار صباغی دهکلایی  85/5/5743 119
 ابراهیم مرادي 

   000/8 انتقال تجهیزات خطوط و مدارك و اسناد ازنیروگاه

   000/9 اصلاح در قسمت دسترسی پرونده  سمانه ایوبی –لیلا مولایی  85/7/5591 120
اصلاح در قسمت لیست پرونده هاي به اشتراك  لیلا مولایی  85/7/5592 121

 گذاشته شده
000/6   

 ابراهیم قلی پور  85/2/5754 122
 فرشته قنبري 

   000/8 بایگا نی ضمائم کارها درپرونده سیستم

 آرزو صفري  85/12/5758 123
 لیلا مولایی 

تعیین سطح پیشنهادبصورت خودکار توسط سیستم 
 پیشنهادها

000/7   

 سیدسعید موسویون  85/2/5772 124
 حوا رستمی 

   000/9 قابلیت پرینت نامه براي  ایجاد کننده نامه

   000/6 سورت کردن عناوین پستها سیدسعید موسویون  85/2/5792 125
  DATAارسال پیوست نامه هاي مرتبط از طریق : حسن خبیري  85/4/5795 126

PAKET 
000/6   

ایجادستون قراردادمدت معین دربخش نوع استخدام  مرضیه آملی  85/2/5799 127
 سیستم

000/5   

   000/7 امکان پذیرش و ثبت نام اعضا در سایت اینترنتی زنان لیدوش مختاري نژاد  85/2/5027 128
ایجادبسترهاي لازم براي آشنایی از سیستم عامل  صورتعلی اسدي  85/10/5039 129

linux 
000/20  

دقت لازم در ساخت و ساز براساس استانداردهاي  قاسمعلی صمدي  85/4/5205 130
 موجود

000/10   

تهیه دستورالعمل تهیه گزارش نقدي وابلاغ آن به  رقیه رستم پور  85/4/5249 131
 توزیع

000/6   

 لادن هاشمی تهرانی  85/6/5481 132
 سمیه سیه چهره 

  000/10 رسانی در خصوص مدیریت مصرف برق اطلاع

 شریف –محمدولی چالشگر  85/5/5512 133
 محمود عیسی زاده –رشیدي 

 – رمضانعلی خوشبخت –
 عبدالحسین ذاکریان 

نصب تابلوهاي راهنما درچند نقطه ازحیاط پشت 
 شرکت

000/13   

   000/20 عدم تحویل تجهیزات به صورت در صد شیرزاد فلاح  85/4/5598 134
 امیر –مرتضی سلطانی  85/7/5628 135

  اکرم حبیبی –افصحی 
   000/14 هاازشبکه اینترنت ارائه گزارش آماري از معاونت

 
 
 



 31/04/86شاخص هاي آماري نظام پیشنهادها در شرکت برق منطقه اي مازندران تا تاریخ 

ò  ١٣٨٠ اسفند ٢٢ :شروع استقرار 
 

ò      ٌفقره٥٧٦٤  تعداد كل پيشنهادهاي ثبت شده جمعا   
 

 

ò  ٢٢/١                ٨٦تيرماه  پيشنهاد تا پايان –شاخص نفر 
 

ò نفر ٦١٥    تعداد افراد پيشنهاددهنده 
 

ò  صد   در٨٣    درصد مشاركت كاركنان 
 

ò فقره ٥١٥٤   تعداد پيشنهادهاي بررسي شده    
 

ò  درصد ٤٢/٨٩درصد پيشنهادهاي بررسي شده به پيشنهادهاي ثبت شده  
 

ò  فقره ١٢٧٤ تعداد پيشنهادهاي تصويب شده 
 

ò  درصد٢٨/٣٠درصد پيشنهادهاي تصويب شده نسبت به پيشنهادهاي بررسي شده  
 

ò ٌفقره ٣٨٨٠     تعداد پيشنهادهاي رد شده جمعا  
 

ò درصد ٠١/٩٢ سي شدهدرصد پيشنهادهاي رد شده به پيشنهادهاي برر 
 

ò   ٌفقره٨٢٣   تعداد پيشنهادهاي اجرا شده  جمعا  
 

ò درصد٠٦/٦٤ه در كل درصد پيشنهادهاي اجرا شده به پيشنهادهاي تصويب شد 
 

ò نفر ٤٠٥ تعداد افرادي كه پيشنهادهاي آنها مورد تصويب قرار گرفته است 
 

ò فقره ١٥٦  بالاترين تعداد پيشنهادهاي ارائه شده توسط يك نفر در يكسال 
 

ò   درصد٠٥/٢٨درصد پيشنهادهاي واصله گروهي به كل پيشنهادهاي واصله 
 

ò  رصدد ٣١ تصويب شده پيشنهادهايدرصد پيشنهادهاي تصويب شده گروهي به كل 

ò   جلسه ٣٤٩تعداد جلسات كميته اجرايي نظام پيشنهادها   

 

 
 
 



 مزایاي کار تیمی
 

 synergy –خاصیت برهم افزایی  -

 د بودن احساس سلول مفی -

 آموزش و تقویت انعطاف پذیري  -

 اافزایش دانش و توانمندیه -
 زایش تعهد به گروه و سازمان اف -

 ارتقاي بهره وري  -

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 ویژگی هاي کار تیمی

 
 هر عضو اهداف تیم و نقش خود را می داند  -
 هر عضو مسئولیتی را قبول می کند  -

  تیم است همه مشارکت فعال دارند و یک نفر هماهنگ کننده -

 هر عضو از طرف دیگر اعضا تشویق و حمایت می شود  -

 همه به سخنان یکدیگر گوش می دهند  -

 اختلاف نظرات مورد احترام و پذیرفته شده است  -

 اعضا از کار با یکدیگر لذت می برند  -

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
تواناسازي کارکنان ، پذیرش شکست بعنـوان تجربـه و آمـوزش ،             

 به عنوان جوهره اصـلی تـصمیم گیریهـا ،       توزیع و انتشار اطلاعات   
تفویض اختیار و بالاخره تلاش براي همراستا سازي اهداف کارکنان          

 . و سازمان ، از اولویت هاي مدیریت در سازمان ما می باشد 
 
 

 فرازي از منشور آرمانی نظام پیشنهادها 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 شرکت برق منطقه اي مازندران

 شنهادهانظام پذیرش و بررسی پی
 1388 لغایت 1384چشم انداز و رئوس برنامه هاي عملیاتی سالهاي 

 
 1388 1387 1386 1385 1384 1383 عنوان شاخص ردیف

 58/1 55/1 52/1 50/1 48/1 46/1 ) پیشنهاد در سال -نفر( سرانه پیشنهاد  1
 85 82 80 77 75 74 درصد مشارکت کارکنان 2
سبت درصد پیشنهادهاي بررسی شده ن 3

 به پیشنهادهاي ثبت شده
90 92 94 95 95 95 

درصد پیشنهادهاي تصویب شده نسبت  4
 به پیشنهادهاي بررسی شده

25 25 25 25 25 25 

درصد پیشنهادهاي اجرا شده نسبت به  5
 پیشنهادهاي تصویب شده

58 60 65 70 75 80 

 4 4 4 4 4 3 )فقره در سال ( انتشار فراخوان اندیشه  6
ر نشریه الکترونیکی پیام مشارکت انتشا 7

 )شماره در سال ( 
6 6 6 6 6 6 

در صد پیشنهادهاي ارائه شده بصورت  8
 گروهی

17 20 22 24 26 28 

 
 دبیرخانه نظام پذیرش و بررسی پیشنهادها 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 : ان این شماره همکار
 

  معصومه خلیقی – 1
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


